Ucel spracuvania osobnych udajov

PInenie povinnosti zamestnavatela sUvisiacich s pracovhym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zéklade
dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane agendy pracovnej zdravotnej sluzby, agendy
zvySovania kvalifikdcie zamestnancov a predzmluvnych
vztahov. V rédmci predmetného informacného systému
dochéadza k plneniu hlavného ucelu aj prostrednictvom:

a) vedenia osobnej agendy zamestnancov
Vv pracovnopravnom pomere alebo inom obdobnom pravnom
vztahu,

b) spracdvania agendy prijimania zamestnancov
do pracovného pomeru a skoncenia pracovného pomeru,

c) spracuvania potrebnych statistickych vykazov,

d) komplexné zabezpecenie primarnej starostlivosti
0 zdravie zamestnancov na pracovisku v zmysle platnej
legislativy z dovodu prevencie chor6b z povolania,
pracovnych Urazov a udrzanie pracovnej a funkénej
sposobilosti zamestnancov v priebehu ich zamestnania
(praceschopnosti).

Nazov informacného systému

Personalna agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Personalistika:

Pravnym zdkladom spraclvania osobnych Udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. osocidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov,
zakon NR SR ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a
o zmene a doplneni zdkona NR SR €. 461/2003 Z. z. o
socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢.462/2003 Z. z. o nadhrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. onelegalnej praci a nelegdlnom
zamestnavani v zneni neskorsich predpisov, zakon o ochrane
osobnych Udajov a sUvisiace pravne predpisy v platnom
zneni, zakon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a
o zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsSich predpisov, zdkon NR SR (.
43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni, Zakon ¢.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov ,Zadkon ¢&. 570/2005 Z.z. o brannej
povinnosti a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych




nahradach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 233/1995 Z.z. o sudnych
exekutoroch a o exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok)
a o zmene a doplneni dalSich zdkonov, Zakon ¢. 576/2004
Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zemne

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

v

Pracovna zdravotna sluzba: zakon ¢. 577/2004 Z. z.
o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade
verejného zdravotného poistenia a o Uhradach za sluzby
sUvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni
neskorsich  predpisov, zakon ¢ 578/2004 Z. z.
o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢&. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch
prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii
prac z hladiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu
na zaradenie prac do kategérii, Vyhlaska Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z.
o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju
vykondvajl a o poziadavkach na ich odbornt spdsobilost.

Zvysovanie kvalifikacie zamestnancov:

Zakon ¢. zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpeclnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006 Z. z.
MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor Zaznamu
o registrovanom pracovhom Uraze, zakon NR SR
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v zneni
neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy, Zakon NR
SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel na spracivanie agendy pracovnej
zdravotnej sluzby, sprostredkovatel na spraculvanie
personalistiky, organy verejnej moci, Statnej a verejnej
spravy podla prislusnych pravnych predpisov, Zdravotné
poistovne, doplnkové dbéchodkové sporitelne, doplnkové
spravcovské spolocnosti.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov
(uvedené lehoty su po skonceni
pracovného pomeru)

- 3 az 10 rokov, osobné spisy - do 70 roku zivota
zamestnanca

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa

Kategorie dotknutych oséb

uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov,
rodicia vyZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci




Ucel spracuvania osobnych
Udajov

PInenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru).
V rdmci predmetného informacného systému dochadza
k plneniu hlavného Ucelu aj prostrednictvom:

a) spracuvania potrebnych statistickych vykazov,

b) realizovania spracivania miezd a vedenia prislusnej
evidencie v zmysle mzdovych predpisov,

c) vykonavania zradzky zo mzdy voci Statu a inym
subjektom podla prislusnych zakonov,

d) pripravy podklady pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd,
e) vedenia mzdovej agendy zamestnancov
prevadzkovatela IS pre Ucely pracovnopravne, mzdové
a pre Uucely nemocenského, zdravotného a socialneho
zabezpecenia a dane z prijmov zo zavislej Cinnosti fyzickych
0sOb v pracovhom pomere v zmysle Zakonnika prace
a vedenia agendy pre potreby ich odmefiovania a s tym
suvisiace ukony.

Nazov informacéného systému

Mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Mzdy:

Pravnym zakladom spractivania osobnych tdajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. ovykone prac vo verejnom zaujme
Vv zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) aozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR ¢.

461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zadkon NR SR ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku
na dieta a o0 zmene a doplneni zdkona NR SR ¢.
461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich

predpisov, zakon NR SR ¢. 462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu
pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zadkon NR SR
¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni
Vv zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zédkon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. onelegalnej praci a nelegdlnom
zamestnavani v zneni neskorSich predpisov, zakon
o ochrane osobnych Udajov a sUvisiace pravne predpisy
v platnom zneni, zdkon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom
fonde a o zmene a doplneni zdkona NR SR ¢. 286/1992 Zb.
o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR
SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni,
Zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o0 zmene a doplneni niektorych zadkonov
v zneni neskorSich predpisov ,Zakon ¢. 570/2005 Z.z.
o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 283/2002
Z.z. o cestovnych nahraddch aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, Zakon
¢. 233/1995 Z.z. o sudnych exekutoroch a o exekucnej
¢innosti (Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni dalsich
zakonov, Zakon ¢. 576/2004 Z.z. o zdravotnej
starostlivosti,  sluzbach  suvisiacich s poskytovanim




zdravotnej starostlivosti a o zemne a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsSich predpisov.

Kategdrie prijemcov

organy verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov, Zdravotné poistovne,
doplnkové dbéchodkové sporitelne, doplnkové spravcovské
spolocnosti, sprostredkovatel na spracuvanie miezd.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov
(uvedené lehoty su po skonceni
pracovného pomeru)

- 3 az 10 rokov, osobné spisy - do 70 roku Zzivota
zamestnanca

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa

Kategoérie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych
Udajov

uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov,
rodi¢ia vyZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby,
byvali zamestnanci

Plnenie povinnosti zamestnavatela slvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zdklade
dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane agendy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
V ramci predmetného informacného systému dochadza
k plneniu hlavného ucelu aj prostrednictvom komplexného
zabezpeclenia BOZP a s tym suvisiace Ukony ako vedenie
evidencie a registracie pracovnych Urazov, ako aj evidencia
z vykonanych kontrol dodrziavania predpisov BOZP, Skoleni
zamestnancov a podobne.

Nazov informacného systému

Agenda BOZP zamesthancov

Pravny zaklad

BOZP: zdkon ¢. zakon C.
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov Vv zneni neskorSich predpisov, Vyhlaska C.
500/2006 Z. z. MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor
Zaznamu 0 registrovanom pracovhom
Uraze, zakon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o
ochrane pred poziarmi, v zneni neskorsich predpisov a jeho
vykonavacie predpisy.

C. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel' na BOZP, organy verejnej moci, Statnej
a verejnej spravy podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov
(uvedené lehoty su po skonceni
pracovného pomeru)

- 3 az 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych
Udajov

zamestnanci, byvali zamestnanci.

Ucelom spracuvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je zabezpecovanie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci - organizacia vstupnych Skoleni, vySetrovanie
Urazov na pracovisku ich registracia a evidencia.

Nazov informacéného systému

IS Zabezpelovanie BOZP pre externé osoby

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi,
v zneni neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov




Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Agenda BOZP pre externé osoby - 10 rokov

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spractivania osobnych
Udajov

— uchadzadi o zamestnanie z UPSVaR SR vykonavajuci
u prevadzkovatela absolventskl prax.
— Ziaci strednych skol na odbornej praxi.

Ucelom spractivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie databazy uchadzaCov o zamestnanie,
ktori prevadzkovatelovi IS zaslali Ziadosti o prijatie
do zamestnania, a to dobrovolne, bez vypisaného
vyberového konania.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sUhlasu nema vplyv na zdkonnost spractvania
vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- 6 mesiacov odo diia zaslania Ziadosti o prijatie
do zamestnania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Uchadzadi o zamestnanie

Ucelom spraculvania osobnych Udajov je vedenie evidencie
o Studentoch univerzity, ktord poskytuje podla Skolského
zakona Uplné vysokoskolské odborné vzdelanie , zamerané
predovsetkym na vykon povolani a odbornych cinnosti.

Nazov informacného systému

Evidencia Studentov

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych Gdajov je povolené Ustavou SR,
zakonom NR SR €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsSich predpisov, Vyhlaskou Ministerstva
skolstva Slovenskej republiky ¢. 326/2008 Z. z. o druhoch
a nalezitostiach vysvedceni a ostatnych sSkolskych tlaciv
vratane spoOsobov ich evidencie a ulozenia, Vyhlaskou
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z.
z. o zadkladnej skole v zneni vyhlasky ¢. 224/2011 Z. z.,
zakonom NR SR ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakonom NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave

v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zékonom
NR SR €. 540/2001 Z. z. o statnej Statistike a suvisiacimi
platnymi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel' na poskytnutie serverov a IT sluzieb,
organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
Skolské vypoctové stredisko, Okresny urad - odbor
Skolstva, ,Centralny register deti, Ziakov a posluchacov,
Ustav informacii a progndz $kolstva, zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kateiérie dotknuti'ch 0s6b — Studenti univerziti




Ucel spractivania osobnych
Udajov

Univerzitna jedalen sa zriaduje na pripravu, vydaj,
konzumaciu jedal a napojov pre stravnikov v Case ich
pobytu na univerzite. Stravnikom v jedalni mézu byt
Studenti, zamestnanci; so suUhlasom zriadovatela a
prislusného regionalneho Uradu verejného zdravotnictva sa
mézu v Skolskej jedalni stravovat aj iné fyzické osoby.

Nazov informacného systému

IS Stravovanie

Pravny zaklad

Zakon o knizniciach a o zmene a doplneni zakona ¢.
206/2009 Z. z.

Kategdrie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych
udajov

— stravnici

Univerzitna kniznica je sulastou univerzity a slUzi na
informacné a dokumentacné zabezpeclenie vychovno-
vzdeldvacej Cinnosti a vychovno-vzdelavacieho procesu.

Nazov informacného systému

IS Knizniény

Pravny zaklad

Zakon o knizniciach

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci
predpisov, zriadovatel.

podla prislusnych pravnych

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutocriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Kategoérie dotknutych os6b

Studenti, zamestnanci prevadzkovatela IS.

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je preSetrovanie podnetov podla zdkona NR SR
¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich
s oznamovanim protispolo¢enskej dcinnosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov

Nazov informacného systému

IS Podnety podla zdkona NR SR ¢. 307/2014 Z. z.
o niektorych opatreniach suavisiacich s oznamovanim
protispoloCenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach
sUvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej cinnosti
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Podnety - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych
Udajov

— oznamovatel,
— o0soba, proti ktorej podnet smeruje.

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je poskytovanie informacii v sulade so zakonom
o slobodnom pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen
vztah medzi povinnymi osobami a Ziadatelmi, ale aj
podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu
k informaciam.




Nazov informacného systému

IS Evidencia Ziadosti na zaklade zakona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych Udajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zdkonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakonom NR SR ¢. 18/2018 Z. z.
0 ochrane osobnych Udajov.

Kategdrie prijemcov

Ziadatelia, organy verejnej moci

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Spristupnenie informacii v sulade so zakonom o slobodnom
pristupe k informaciam - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych
Udajov

fyzické osoby - Ziadatel, dotknuté osoby podla § 9 zdkona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam

a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Ucelom spraclvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vybavovanie staZnosti v sllade so zdkonom
o staznostiach, a to vykondvanie postupov pri ich podavani,
evidovani, prijimani, preSetrovani a pisomnom oznameni
vysledku preSetrenia staZnosti alebo prekontrolovania
staZnosti.

Nazov informacného systému

IS StaZnosti

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych Udajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zakonom NR SR ¢. 9/2010 Z. z.
o staznostiach v zneni zdkona 289/2012 Z. z.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

StaZnosti - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych
udajov

- fyzické osoby - stazovatel,

- fyzickd osoba - zastupca stazovatela,

- iné fyzické osoby, ktorych osobné uUdaje su
nevyhnutné na vybavovanie staznosti.

Monitorovanie priestorov pristupnych verejnosti z dévodu
ochrany majetku a zdravia.

Nazov informacného systému

IS Kamerovy systém monitorujuci priestory pristupné
verejnosti

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana
majetku a bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych osob

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

15 dni odo dna nasledujicom po dni, v ktorom bol zdznam
vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych
udajov

- fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov

prevadzkovatela, ktoré su pristupné verejnosti
- samotna verejnost

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach (najma
konateloch pravnickych os6b), ktoré sa zo zdkona zucastnili




verejného obstardvania na zabezpelenie a obstaranie
tovarov, prac a sluzieb.

Nazov informacéného systému

IS Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych (dajov je povolené zdkonom

NR SR ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Kategorie prijemcov Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Verejné obstaravanie - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych
Udajov

— Ucastnici verejného obstaravania - fyzické osoby
- zastupcovia pravnickych os6b Ucastnych verejného
obstaravania

Internat zabezpecuje Studentom ubytovanie a stravovanie.
Vytvara podmienky pre uspokojovanie individualnych potrieb
a zaujmov Studentov prostrednictvom mimoskolskych aktivit.

Nazov informacného systému

IS Internat

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych (dajov je povolené Ustavou SR,
zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) v zneni neskorSich predpisov, Vyhlaska
Ministerstva skolstva Slovenskej republiky ¢. 236/2009 Z. z.
o Skolskom internate, zakonom o rodine, zakonom NR SR
¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej
samosprave, zakonom NR SR ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej

Statistike a sUvisiacimi platnymi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Zriadovatel, Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR, Urad préce, socidlnych veci arodiny SR, Centralny
register deti, Ziakov a posluchacov, organy verejnej spravy
a iné osoby, v rdmci poskytovania sucinnosti a iné opravnené
osoby.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych
Udajov

Studenti ubytovani v internate

Spracovanie osobnych Udajov za Ucelom propagacie
prevadzkovatela, zverejfiiovania fotografii zamestnancov
a Studentov so zdmerom budovat jeho dobré meno,
propagovat prevadzkovatela na jeho webovom sidle, vo
vnutornych administrativnych priestoroch, na socidlnych
siefach.

Nazov informacéného systému

IS Propagacia prevadzkovatela

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nema vplyv na zdkonnost spraclvania
vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategdrie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na archivaciu os. Udajov

Propagacné filmy, fotografické materidly viazuce sa k
univerzite - 5 rokov




Informacia o existencii Neuskutocnuje sa
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Kategorie dotknutych osob - Studenti,
— zamestnanci prevadzkovatela IS.




Ucel spracuvania osobnych udajov

V tomto IS Evidencia ubytovanych hosti prevadzkovatel
poskytuje sluzby v oblasti ubytovania. V ramci svojho
predmetu cinnosti plIni funkciu ubytovacieho zariadenia

pre individualnych cestujlcich, ktorych ucel cesty je sukromny
alebo obchodny ako aj zajazdovym skupindm. Hlavnym ucelom
v predmetnom IS je evidencia ubytovanych hosti ako aj
zasielanie hldsenia o pobyte cudzincov.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ubytovanych hosti, evidencia cudzincov

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
253/1998 Z. z. o hlaseni pobytu obcanov Slovenskej republiky
a registri obyvatelov Slovenskej republiky, zadkonom NR SR
C. 404/2011 o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Kategorie prijemcov

- organy ¢inné v trestnom konani v zmysle zakona ¢.
301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorsich
predpisov,

- Kontrolné organy, organy statnej spravy, organy verejnej
moci a verejnej spravy a iné osoby, v ramci poskytovanej
sucinnosti, pripadne a iné opravnené subjekty

- Oddelenie cudzineckej policie

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodiiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych Udajov

- ubytovani hostia

Ucelom spracuvania osobnych (dajov v ramci predmetnej
agendy je zabezpeclenie vedenia pravnej agendy (napr.
prvostuprfiové konanie, vybavovanie opravnych prostriedkov,
vybavovanie sudnych sporov, zastupovanie v pravnych
veciach, uplatfiovanie rozhodnuti o ndhradach skoéd, vymahanie
nahrad Skoéd, uplatiovanie zavazkov zo zmldv, navrhovanie
opatreni s organizac¢no-pravnym dosahom, atd").

Nazov informacného systému

IS Pravne vztahy

Pravny zaklad

Pravny zaklad spracuvania osobnych dajov predstavuje Zakon
¢. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni
neskorSich predpisov, zdkon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 99/1963 Zb.
Obcdiansky sudny poriadok, Zakon NR SR ¢. 300/2005 Z.
z. Trestny zdkon, Zakon NR SR ¢. 301/2005 Z. z. Trestny
poriadok, Zakon SNR ¢. 71/1967 Spravny poriadok, Zakon ¢.
233/1995 Z. z. o sudnych exekultoroch a exekucnej cinnosti
(Exekucény poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, Zakon NR SR ¢. 7/2005 Z. z. o
konkurze a resStrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, Zakon NR SR ¢.
153/2001 Z. z. o prokuratire v zneni neskorsSich predpisov,
Zakon NR SR ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v
platnom zneni, - zakon ¢. 586/2003 Z.z. o advokaciia o
zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov,
Zakon o ochrane osobnych udajov a suvisiace
pravne predpisy v platnom zneni

Kategorie prijemcov

- sprostredkovatel

—  sUdne organy

- exekutorské Urady

— organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodiiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

- zamestnanci prevadzkovatela IS,

- dlznici,

— protistrany v sporoch,

— iné fyzické osoby v postaveni Ucastnikov konania.

Ucelom spraclvania osobnych U(dajov je spracuvanie
objednavok, doslych faktir a fakturacia odberatelom, styk
s bankou, vedenie pokladne, zabezpeclovanie hotovostnych
prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investicného majetku (vratane automatického odpisovania) a
drobného  majetku, vedenie jednoduchého/podvojného
Uctovnictva organizacie.

Nazov informacného systému

Ekonomicko-uctovny

Pravny zaklad

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v
zneni neskorsich predpisov, zakon c. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych Udajov aozmene a doplneni
niektorych zakonov, zakon ¢&. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 40/1964 Zb.
Obcdiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zakona
¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich
predpisov, zdkon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 400/2009 Z. z. o statnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, zédkon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

- organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,

- sprostredkovatel.
Cezhrani¢ny prenos os. Udajov Neuskutocriuje sa
Lehoty na vymazanie os. udajov — 10 rokov

(uvedené lehoty su podla
registraturneho poriadku)

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategoérie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych Udajov

fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela, dodavatelia
a odberatelia - fyzické osoby, zamestnanci dodavatelov
a odberatelov, zastupcovia dodavatelov a odberatelov

Vedenie evidencie o fyzickych osobach - studentoch vysokych
Skol, ktori sa zucastnia na odbornej praxi (praktickom
vyucovani), letnej staze u prevadzkovatela IS trvajlucej vopred
vymedzeny cas.

Nazov informacného systému

IS Odborna prax

Pravny zaklad

Zakon NR SR €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov

—organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

6 mesiacov po ukonceni praxe




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

- Studenti - Ucastnici praktického vyucovania v podmienkach
prevadzkovatela

je spractvanie osobnych Udajov Uclastnikov sutaze na ucel
vyhodnotenia jej priebehu a vyhlasenia vysledkov

Nazov informacného systému

IS Sufaze

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢ldanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych dajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suhlasu nema vplyv na zdkonnost spraclUvania
vychadzajlceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodiiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

3 mesiace po vyhodnoteni sutaze, odvolanim sihlasu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych Udajov

fyzické osoby - Géastnici sutazi

Ucelom spracuvania osobnych (dajov v ramci predmetnej
agendy je sprava registratiry ako riadna evidencia zaznamov

(vedenie Uplnej a presnej evidencie zaznamov Y
registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zdznamov), riadne vyradovanie spisov  (zaznamov),

zabezpeclenie planovitého vyradovania spisov (zaznamov),
ktoré nie s potrebné pre dal$iu ¢innost a uplynuli lehoty ich
ulozenia, evidencia doslej a odoslanej posty.

Nazov informacného systému

IS Sprava registratury

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu poOsobnosti
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o e-Governmente).

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodiiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Od 30 dni po 70. rok zZivota zamestnanca

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych Udajov

dotknuté osoby v ramci vSetkych Ucelov spractivania osobnych
udajov vymedzenych prevadzkovatelom

Ucelom spraclvania osobnych (dajov v ramci predmetnej
agendy je priprava a vedenie dodavatelsko-odberatelskych
vztahov so samostatne zarobkovo ¢innymi osobami. V ramci
predmetnej agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktlry
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb
a pod.

Nazov informacného systému

Evidencia SZCO

Pravny zaklad

Zmluva medzi prevadzkovatefom a SZCO povolena Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zadkonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)
a sUvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov




Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v rdmci uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kateiérie dotknutich 0s6b odberatel/dodavatel - samostatne zarobkovo ¢inna osoba

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spraclvania osobnych (dajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie databazy zastupcov, respektive
zamestnancov dodavatelov a odberatelov z dévodu plnenia ich
pracovnych, sluzobnych a funkénych povinnosti a zabezpecenia
plynulych dodavatelsko-odberatelskych vztahov.

Nazov informacéného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

§ 78 od. 3 zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodiiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo diia skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kateiérie dotknuti'ch 0s6b fizické osoba - zéstuica izamestnaneci dodavatela, odberatela

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclUvania osobnych udajov v ramci predmetnej
agendy je vybavovanie Ziadosti fyzickych os6b smerujlcich
k uplatfiovaniu ich prav ako dotknutych o0s6b v zmysle
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych 0sOGb pri spracldvani osobnych Udajov
a o volhom pohybe takychto Udajov.

Nazov informacéného systému

IS Uplatfiovanie prav dotknutych osob

Pravny zaklad

Cl. 6, odst. 1, pism. a), v sulade s &l. 15 az 22 a 34 Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spracivani osobnych uUdajov a o volnom
pohybe takychto Udajov

Kategorie prijemcov

- organy Sstatnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo diia vybavenia Ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Vv ramci
obrati

fyzickd osoba, ktora sa ako dotknutd osoba
prevadzkovatelom vymedzenych Gcelov

na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava




Ucel spracuvania osobnych Udajov

IS Sprava informacnych a komunikacnych technoldgii
(generovanie loginov a hesiel) je informacny systém, ktory
umoznuje generovanie Uctov (loginov) pre zamestnancov
prevadzkovatela IS. Vychadza sa z IS Personalna a mzdova
agenda zamestnancov. Tento IS poskytuje zakladné udaje o
zamestnancoch, ktoré su potrebné pre zavedenie
pouzivatelov na jednotlivé servre. Systém poskytuje prehlad
o tom, na ktorych pocitacoch je dana osoba zavedena.
Systém slUzi pre interné potreby spravcov pocitacov
(informatikov) v ramci siete. Informatik ma na starosti
podporu uzivatelov vypoctovej techniky a budovanie
komplexného IS. Stard sa o pocitadovu siet elektronicku
postu, internet, intranet, ochranu a spravu dat.

Nazov informacného systému

IS Sprava informacnych a komunikaénych technolégii

(generovanie loginov a hesiel)

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na archivaciu os. Udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych udajov

- zamestnanci prevadzkovatela.

Vedenie evidencie ¢lenov organov, vedenie evidencie o jeho
zastupcoch, vypracovavanie zmllv, cestnych prehlaseni,
priprava a zabezpecenie povereni, plnomocenstiev, licencii
a povoleni, zabezpecenie vyplacania vkladov, odmien,
prémii, a pod.

Nazov informacného systému

IS Agenda vedenia

Pravny zaklad

Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zadkonnik v zneni
neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategoérie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych Udajov

— ¢lenovia vedenia

Spracuvanie osobnych Udajov dotknutej osoby (vykonavanie
suboru operdcii s osobnymi udajmi ako - ziskavanie,
vyhotovovanie zhromazdovanie, Sirenie, kombinovanie,
uchovavanie, zhravanie na datové nosice osobnych Udajov
a zverejiiovanie, spristupfiovanie a poskytovanie tretim

stranam) pre Ucel informovania verejnosti
o prevadzkovatelovi, jeho aktivitach a cinnostiach
prostrednictvom prezentacie rozli¢nych informacii

(obsahujucich aj osobné udaje) v Casopise alebo knihach,
ktorého cieflom je budovat dobré meno tohto
prevadzkovatela

Nazov informacného systému

Vydavanie Casopisov a knih

Pravny zaklad

§ 78 od. 2 zadkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

Kategdrie prijemcov

Verejnost.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa




Lehoty na archivaciu os. udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych Udajov

— zamestnanci prevadzkovatela,
- Studenti

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je organizacia, zabezpeclenie a vedenie evidencie
o mobilite Ucastnika mobility - Studenta univerzity.

Nazov informacného systému

IS Mobility

Pravny zaklad

Nariadenie (EC) ¢. 45/2001 Eurdpskeho parlamentu a Rady
z 18. Decembra 2000 o ochrane jednotlivcov, dohoda
o partnerstve Skél. Zmluva o poskytnuti grantu na Projekt
v rdmci programu ERAZMUS+

Kategorie prijemcov

- Slovenskd akademickd asociacia pre medzinarodnu
spolupracu Narodna agentura Programu celozivotného
vzdelavania,

- Slovenskda akademickd asociacia pre medzinarodnu
spolupracu Narodna agentlra programu Erazmus+
pre vzdelavanie a odborna pripravu,

- partnerské skoly,

- Narodna agentura, Eurdpska komisia, Eurdpsky urad
pre boj proti podvodu/korupcii OLAF),

- Eurdpsky dvor auditorov,

—  iné zdkonom opravnené subjekty.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Kategoérie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych Udajov

- fyzické osoby - Ucastnici mobilit.

Hlavnym  (celom  spracivania osobnych udajov v
predmetnom informacnom systéme Stipendia je spracivanie
osobnych udajov ziadatelov o priznanie vysokoskolského
Stipendia.

Nazov informacného systému

IS Stipendia

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené § 149 Skolského
zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakonom NR SR 601/2003 Z. z. o zivotnom minime a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkonom NR SR
600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni, zakonom NR
SR 36/2005 o rodine a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a vyslovnym suhlasom dotknutej osoby so
spracivanim jej osobnych Udajov v ramci informacného
systému Stipendia, v sulade s § 11 zdkona NR SR ¢.
122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zadkona ¢. 84/2014 Z. z.

Kategorie prijemcov

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Kategoérie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

- Ziadatelia o stipendium, poberatelia stipendii

V predmetnom IS dochadza k spraclivaniu osobnych Udajov
pre potreby subjektov hospodarskej mobilizacie podla
zakona ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a
0 zmene a doplneni zédkona ¢. 387/2002 Z. z. o

riadeni Statu v krizovych situacidch mimo casu vojny a




vojnového stavu v zneni neskorSich predpisov a pre
informacnl podporu Ministerstva hospodarstva SR v ramci
krizového riadenia, a taktiez subjektov hospodarskej
mobilizacie v posobnosti dalSich ministerstiev v stave
bezpecnosti ako aj v obdobi krizovej situacie.

V  Specifickom  aplikachom programe  jednotného
informacného systému hospodarskej mobilizacie ,EPSIS"
subjekt hospodarskej mobilizacie - FNsP Zilina ziskava,
spracovava a uchovéava osobné udaje zamestnancov
subjektu hospodarskej mobilizacie alebo fyzickych osob na
Ucely  krizového planovania, vyrozumenia subjektu
hospodarskej mobilizdcie o vyhlaseni nudzového stavu,
vynimocného stavu, vojnového stavu a vypovedani vojny
alebo o nariadeni vykondvania opatreni hospodarskej
mobilizacie, ulozenia pracovnej povinnosti, vecného plnenia,
vydaja ndkupnych preukazov alebo pridelovych listkov, alebo
evidencie zamestnancov pre okresny Urad v sidle kraja na
Ucely ich oslobodenia od mimoriadnej sluzby urcené na
zaistenie bezpecnosti Slovenskej republiky alebo obrany
Slovenskej republiky.

Nazov informacného systému

IS Jednotny informacny systém hospodarskej mobilizacie

Pravny zaklad

Pravnym zékladom spraclvania osobnych Udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 179/2011 Z. z.
o hospodarskej mobilizacii a o zmene a doplneni zdkona NR
SR €. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych situaciach
mimo c¢asu vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v
zneni neskorsich predpisov, vyhlaska ¢. 385/2011 Z. z.,
ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona .
179/2011 Z. z., zdkon NR SR ¢. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti
statu v case vojny, vojnového stavu, vynimocného stavu a
nudzového stavu v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych situaciach mimo
casu vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich
predpisov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

v zmysle Registratirneho poriadku FNsP Zilina

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

- fyzické osoby -zamestnanci.

Ucel spracuvania osobnych udajov

V predmetnom IS dochadza k spracuvaniu osobnych udajov
Ucastnikov konferencii organizovanych prevadzkovatelom,
ktori nahldsili prevadzkovatelovi svoju Gcast na tomto
podujati vopred stanovenym spdsobom. U&elom spraclvania
je zabezpeclenie vedenia evidencie a prehladu o fyzickych
osobach, ktoré sa zucastnili tychto podujati.

Nazov informacného systému

IS Udastnici konferencii

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Informacia o} existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucastnik konferencie - fyzicka osoba.






